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OBAVIJEST KANDIDATIMA

Na temelju ¢lanka 28. Pravilnika o raspisivanju i provedbi Javnih natjeCaja Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku, Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto I. vrste —
suradnik za multimedijske projekte i odnose s javno$éu u Uredu za multimedijske projekte i odnose s
javnos¢u na Fakultetu elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, na odredeno
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci u punom radnom vremenu, a na temelju javnog natjetaja objavljenog 16.
travnja 2024. godine u "Narodnim novinama", mreZnim stranicama Sveugilidta Josipa Jurja Strossmayera
u Osijeku i Fakulteta elektrotehnike, ratunarstva i informacijskih tehnologija Osijek te na Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje, Regionalnog ureda Osijek, a nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja)
- I. razine odabira kandidata odrZane 15. svibnja 2024. godine s pogetkom u 09,30 sati u ugionici 1-21 na
Fakultetu elektrotehnike, raunarstva i informacijskih tehnologija Osijek (I. kat), Kneza Trpimira 2b,
Osijek, objavljuje

REZULTATE PISANE PROVJERE ZNANJA (TESTIRANJA)
I. RAZINE OBABIRA KANDIDATA
za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto L. vrste — suradnik za
multimedijske projekte i odnose s javno$éu u Uredu za multimedijske projekte i odnose s javnoséu
na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek,
na odredeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci u punom radnom vremenu.

Na pisanu provjeru znanja, pozvano je petnaest (15) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Natje¢aja.
Od petnaest (15) pozvanih kandidata, pisanoj provjeri znanja pristupilo je osam (8) kandidata.

Kandidati koji su pristupili pisanoj provjeri znanja (testiranju) i ostvarili najmanje 50% (30 bodova) od
ukupnog broja bodova (60 bodova), navedeni su u Tablici 1. prema nasumi¢no dodijeljenim Siframa:

Tablica 1.
Redni . ] . ;
broj Sifra kandidata Ostvareni bodovi
1. 150524-02 47
2. 150524-06 42,5
3. 150524-11 37,5
4. 150524-03 35
5. 150524-07 33
6. 150524-14 31
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Kandidati koji su pristupili pisanoj provijeri znanja (testiranju) a nisu ostvarili najmanje 50% 30
bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova), navedeni su u Tablici 2. prema nasumi&no
dodijeljenim $iframa:

Tablica 2.

li)er(:)lju Sifra kandidata Ostvareni bodovi
1. 150524-04 25,9
2. 150524-09 24,5

Nakon provedene pisane provjere znanja (testiranja) odrzane 15. svibnja 2024. godine i objavljenih
rezultata, Povjerenstvo poziva na razgovor kandidate koji su na pisanoj provjeri znanja (testiranju) - 1.
razini odabira kandidata ostvarili najmanje 50% (30 bodova) od ukupnog broja bodova (60 bodova) te
istima upucuje

POZIV
na razgovor (intervju) - I. razinu odabira kandidata koji ée se odrzati
u &etvrtak, 16. svibnja 2024. godine s potetkom u 9,15 sati
u vijeénici Fakulteta elektrotehnike, racunarstva i informacijskih
tehnologija Osijek (L. kat), Kneza Trpimira 2b, Osijek
prema redoslijedu kako slijedi:

Tablica 3.
Redl." Sifra kandidata Vrijeme
broj
1. 150524-02 09,15
2. 150524-06 09,30
3. 150524-11 09,45
4. 150524-03 10,00
5. 150524-07 10,15
6. 150524-14 10,30
Ukupno 6 kandidata

Svi kandidati pozvani na razgovor (intervju) - I1. razinu odabira kandidata pred Povjerenstvom duZni su
ponijeti vazeéu osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajuéu identifikacijsku ispravu s fotografijom.
Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena odrzavanja razgovora (intervjua) te ukoliko ne
pristupe razgovoru (intervju) viSe se ne smatraju kandidatima u daljnjoj provedbi postupka.

Nakon provedene II. razine odabira kandidata (razgovora s kandidatima), Povjerenstvo utvrduje rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenim u I i IL razini testiranja. Na temelju ukupno
ostvarenih bodova, Povjerenstvo sastavlja listu reda prvenstva (rang listu) kandidata. Prvi na listi je
kandidat s najve¢im ukupnim brojem bodova, a dalje slijedom ostali kandidati prema broju prikupljenih
bodova.

Prema utvrdenoj rang listi kandidata, Povjerenstvo ée predloziti dekanu Fakulteta kandidate s najveéim
brojem bodova.
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Kona¢nu odluku o izboru kandidata za izbor jednog zaposleni

ka/zaposlenice na radno mjesto 1. vrste —

suradnik za multimedijske projekte i odnose s Javnoséu u Uredu za multimedijske projekte i odnose s
JavnoS¢u na Fakultetu elektrotehnike, racunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, na odredeno
vrijeme u trajanju od 12 mjeseci u punom radnom vremenu donosi dekan Fakulteta.

Odluka o izboru bit ée objavljena na mreznoj stranici
informacijskih tehnologija Osijek https://swww.ferit unios. he/fak

Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i
ultet/natjecaii

Predsjednik Povjerenstva

Izv. prof. dr. sc. Danijel Topié, v.r.
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